STATUT

tekst jednolity

Rozdziat 1
Przepisy wprowadzajgce

§1

Statut Mtodziezowego Domu Kultury im. St. Wyspiariskiego w Bolestawcu to wewnetrzny akt prawny, ktéry
zapewnia realizacje celow i zadan natozonych na placéwke wychowania pozaszkolnego przez Ustawe z dnia
14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe (Dz.U.2019.1148) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych statutéw placéwek publicznych (Dz. U. nr 52 poz. 466)

PowoN

Rozdziat 2
Informacje o placéwce
§2

Miodziezowy Dom Kultury im. Stanistawa Wyspiariskiego w Bolestawcu jest placdwka wychowania
pozaszkolnego i organizuje w czasie wolnym od nauki zajecia wychowawczo — edukacyjne z dzieé¢mi,
mtodziezg oraz dorostymi, zwanymi dalej uczestnikami,

DziatalnosC pozalekcyjng prowadzi w formach statych, okresowych Ilub okazjonalnych,
organizowanych przez placowkeg, niestanowigcych obowigzkowego programu dydaktycznego.

§3
Siedzibg placdwki jest budynek przy ulicy Grunwaldzkiej 5.
Organem prowadzgcym MDK jest Powiat Bolestawiecki.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaskie Kuratorium Oéwiaty we Wroctawiu.

Mtodziezowy Dom Kultury otrzymuje $rodki na wydatki (dziatalno$¢) z budietu Starostwa
Powiatowego w Bolestawcu.

Rozdziat 3
Cele i zadania

§4

Placéwka realizuje zadania okreslone w ustawie, w szczegdlnoéci:

ujawnia i rozwija réznorodne zainteresowania uczestnikow.
ksztattuje osobowosé, przygotowuje do zycia spotecznego,

stwarza warunki do rozwoju intelektualnego mtodziezy szczegdlnie utalentowanej w réznych
dziedzinach nauki, sztuki, techniki itp.,

pogtebia i rozszerza wiedze wychodzacg poza szkolne programy,
ksztatci umiejetnosci i sprawnosci techniczne,

przygotowuje uczestnikow do organizowania sobie i innym form pozytecznego spedzania wolnego
czasu,

rozwija zamitowanie do uprawiania krajoznawstwa i turystyki,

organizuje wycieczki i wyjazdy, wzbogacajace realizacje celéw placowki,



organizuje masowe przeglady, pokazy, wystawy dla uczestnikdw placowkl Jak i dla miodziezy szkolnej
powiatu Bolestawiec, a takze imprezy kulturalne integrujgce Srodowisko, -'

organizuje na zlecenie organu prowadzgcego i sprawujgcego nadzoér pedagogiczny: ﬁrzeglady,
wystawy, konkursy w skali gminy, powiatu, wojewddztwa lub kraju,

na zlecenie organu prowadzgcego organizuje imprezy i wydarzenia zwigzane z dziatalnoscig jednostek
organizacyjnych powiatu bolestawieckiego,

wypracowuje i gromadzi pomoce, materialy metodyczne, repertuarowe itp. stuzgce wzbhogacaniu
i unowoczesnianiu roznych form pracy pozalekcyjnej,

w miare potrzeb udziela pomocy merytorycznej nauczycielom, organizuje specjalistyczne zespoty
samoksztatceniowe,

udziela pomocy (w miare mozliwosci i potrzeb) organizacjom i stowarzyszeniom dziatajacym na rzecz
dzieci i miodziezy,

podejmuje dziatania alternatywne wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniami,
niedostosowaniem spotecznym,

realizuje programy edukacyjne i profilaktyczno — wychowawecze,
prowadzi roznorodne akcje, np. charytatywne i profilaktyczne,

wspotpracuje z instytucjami kultury, organizacjami, instytucjami, zwigzkami i stowarzyszeniami
w zakresie podejmowania zadan na rzecz wychowania dzieci i mtodziezy w czasie wolnym, a takze
krzewienia kultury i promowania wartoéci {w tym poszanowania roinorodnosci, otwartosci
na innych).

Rozdziat 4
Powotywanie placowki i zasady jej funkcjonowania
§9
Decyzje o powotaniu lub likwidacji Mtodziezowego Domu Kultury podejmuje organ prowadzacy.

Podstawg do podjecia decyzji o utworzeniu lub likwidacji MDK sg okre$lone potrzeby srodowiska,
mozliwo$¢ zapewnia wiasciwej bazy, srodkdw finansowych oraz odpowiednie przygotowanie kadry.

Warunkiem utworzenia MDK jest mozliwos¢ zorganizowania zaje¢ z uczestnikami w 45 formach
statych (kota, sekcje, grupy itp.)

§10

Mtodziezowy Dom Kultury w Bolestawcu posiada staty, wtasny obiekt przy ulicy Grunwaldzkiej 5
oraz sale widowiskowa budynku przy ulicy Teatralnej 1, spetniajgce wymogi sanitarno — higieniczne
oraz wyposazone w sprzet i urzgdzenia do prowadzenia zaje¢ wynikajacych z typu i programu
dziatalnosci placowki.

Placowka moze prowadzi¢ zajecia w obiektach szkolnych (np. sale gimnastyczne) lub innych
placéwkach kulturalno — oswiatowych, a takze w innych lokalach udostepnionych przez ich wtascicieli
(zarzadcow), jezeli zapewniajg one funkcjonalno$¢ pomieszczeri oraz odpowiadajg wymogom
higieniczno — sanitarnym i bhp.

Mtodziezowy Dom Kultury moze powotywac filie, ktdre stanowig integralng cze$¢ placowki i sg objete
jej budzetem.



Rozdziat 5
Organizacja Mtodziezowego Domu Kultury
§11

1. Podstawowa jednostka organizacyjna MDK jest stata forma zaje¢ (grupa, koto, sekcja, zespét, klub,
lub inne), ujete w statym, tygodniowym planie zaje¢ placéwki.

2. Statg forme zajec tworzy sie dla co najmniej 12 uczestnikéw.

3. W szczegdinie uzasadnionych przypadkach (np. liczba stanowisk pracy, bhp, praca z wyjgtkowo
uzdolnionymi itp.) organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na mniejsza liczbe uczestnikéw.

4. Tygodniowy wymiar zaje¢ w statych formach wynosi minimum 2 godziny. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzgcego forma moze byé realizowana w wymiarze
1 godziny tygodniowo.

§12

1. W Mtodziezowym Domu Kultury mogg by¢ tworzone pracownie i dziaty. Podziat ten jest ustalany
na kazdy rok szkolny i wprowadzony do realizacji zarzadzeniem dyrektora.

2. Pracownie tworzy sig przy co najmniej 5 formach statych zaje¢ pokrewnej dziatalnosci
3. Dziat tworzy sig przy co najmniej 20 formach statych zajec.
§13

1. Szczegbtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okreéla arkusz organizacyjny placéwki,
opracowany przez dyrektora najpozniej do 15 maja kazdego roku. Arkusz organizacyjny placowki
na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy placéwke.

2. Placowka opracowuje wiasne programy i plany pracy.
§14
1. Placéwka prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku szkolnego.

2. Godziny pracy placowki ustala rada pedagogiczna w porozumieniu z organem prowadzacym placéwke
i powinny one by¢ dostosowane do potrzeb srodowiska oraz mogg by¢ korygowane w trakcie roku
szkolnego.

3. Zajecia w formach statych prowadzone sa w dni robocze, zajecia w formach okazjonalnych, masowych
czy tez tzw. ,zajecia otwarte” i wycieczki powinny by¢ prowadzone réwniez w dni ustawowo wolne
od pracy.

4. W okresie ferii zajgcia w MDK odbywaja sie zgodnie ze specjalnie opracowanym planem zaje¢
otwartych, uwzglgdniajgcym gtéwnie mozliwosci atrakcyjnego spedzania wolnego od nauki czasu
w formie imprez masowych, konkurséw, zawodéw, rozgrywek, zabaw itp.

§15

Dyrektor placowki moze skrécic¢ lub zawiesic¢ zajecia w MDK w wyjatkowych wypadkach w okreslonym dniu
lub dniach ze wzgledu na niska frekwencje w zajeciach spowodowang uroczystoiciami miejskimi,
panstwowymi, przerwa $wigteczna itp.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy placéwki
§16
1. Miodziezowy Dom Kultury zatrudnia:

— pracownikow pedagogicznych w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie Karta Nauczyciela
z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz.U.2016.1379) z po6Zniejszymi zmianami oraz wydanych na jej
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podstawie przepiséw wykonawczych,

— pracownikdw administracyjnych i obsfugi w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach
dotyczacych pracownikow szkoét i placdwek nie bedacych nauczycielami.

Pracownikami pedagogicznymi placéwki s3: dyrektor, jego zastepca, kierownicy dziatow i pracowni,
nauczyciele — instruktorzy.

§17

Zajecia z uczestnikami w placéwce prowadzg pracownicy pedagogiczni, nauczyciele, w uzasadnionych
przypadkach zajecia prowadzi¢ moga réwniez inne osoby — specjalisci z danej dziedziny wiedzy czy tez
posiadajacy okreslone umiejetnosci.

Obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych pracownikdéw pedagogicznych
z uczestnikami okreélajg odrebne przepisy.

Godzina pracy nauczyciela — instruktora wynosi 45 minut bezposredniej pracy z uczestnikami; przerwa
pomiedzy godzinami zaje¢ 5 lub 10 minut w zaleznosci od rodzaju zaje¢. Dopuszczalne jest taczenie
przerw uzasadnione specyfika zajec.

§18

Liczbe pracownikéw pedagogicznych i administracyjno — obstugowych ustala dyrektor MDK,
a zatwierdza organ prowadzgcy placéwke — proporcjonalnie do jej zadan, zasiegu jej dziatalnosci, typu
zaje¢ wymiaru czasu pracy, ilosci i wielkosci wykorzystywanych pomieszczeri wtasnych i wynajetych.

Nauczyciel prowadzi zajecia z uczestnikami i jest odpowiedzialny za jako$¢ oraz wyniki pracy
i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece wychowankdéw (uczestnikow).

Do obowigzkéw nauczycieli MDK nalezy realizowanie zapiséw zawartych w ustawie o systemie
o$wiaty, obowigzkow okreslonych w zarzagdzeniach i wytycznych wtadz oswiatowych a ponadto:

— propagowanie zaje¢ wéréd dzieci i mtodziezy w srodowisku — nabdr uczestnikéw,

— organizowanie imprez zachecajgcych uczniow do udziatu w zajeciach prowadzonych
przez MDK,

— ksztattowanie, ujawniania i rozwijanie zainteresowan uczestnikow,

— tworzenie warunkéow do rozwoju psychofizycznego dzieci szczegélnie utalentowanych
w roznych dziedzinach,

— troska o wyposaienie w sprzet i pomoce naukowe oraz celowe gospodarowanie $rodkami
i zabezpieczenie mienia pracowni,

— zapewnienie frekwencji w zajeciach —w tym uzupetniajgcej,

— utrzymywanie statego kontaktu ze szkotami, rodzicami, wspétpraca z innymi placéwkami
kulturalno — o$wiatowymi w rejonie dziatania placowki,

— prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

Rozdziat 7

Wspétpraca ze szkotami, placéwkami a takze organizacjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami

L

§19

Miodziezowy Dom Kultury wspétpracujgc ze szkotami, placdwkami a takie organizacjami,
stowarzyszeniami i innymi podmiotami:

— inicjuje i organizuje zycie kulturalne.

— pozyskuje dla placoéwki uczniéw przejawiajacych szczegdlne zainteresowania, uzdolnienia
4



czy umiejetnosci.
— wspotdziata w zakresie wychowywania i postepéw w nauce uczestnika placéwki.
— informuje szkotg o okreslonych osiagnieciach uczestnikéw w dziedzinie zaje¢ pozaszkolnych.
— propaguje imprezy i inne formy dziatalnosci placowki.

2. Wspotpracujac z wymienionymi w pkt. 1 podmiotami realizuje cele i zadania okreélone w statucie.

Rozdziat 8
Organy placowki
§20
1. Organami placowki sg:
— dyrektor placowki
— rada pedagogiczna
— rada rodzicow
— samorzad uczestnikéw

2. Dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury jest pracodawcy i przetozonym wszystkich pracownikéw
pedagogicznych i administracyjno — obstugowych placéwki. Upowaznienia i obowigzki z tego zakresu
realizuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w szczegélnosci z przepisami Karty Nauczyciela
oraz Kodeksu Pracy.

3. Obowigzki dyrektora okresla ustawa o Systemie O$wiaty, a ponadto do jego obowigzkéw nalezy realizacja
celéw i zadan placéwki pozaszkolnej.

4. Dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury im. St. Wyspiarskiego w Bolestawcu w szczegdInosci:
— kieruje dziatalnoécig placowki oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
— gospodaruje mieniem placowki i odpowiada za jego prawidtowe zabezpieczenie.
— sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w MDK.

przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j.

— realizuje podjete uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w ramach ich kompetencji.
— sprawuje nadzor nad realizacjg planu placowki.
— opracowuje plan finansowy placowki, ktdry jest zatwierdzany przez Zarzad Powiatu.

— dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym MDK i ponosi odpowiedzialnoé¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie.

— ustala ocene pracy nauczyciela, opracowuje plan doskonalenia nauczycieli.
— tworzy warunki do rozwijania samorzadowe;j i samodzielnej pracy uczestnikow.
— ustala zakresy obowigzkow dla wszystkich pracownikéw placowki.
5. Dyrektor MDK podejmuje decyzje w przedmiocie:
— zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw placéwki,

— przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym pracownikom
placowki,

— wystgpowania w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli i pracownikéw MDK,



1.

3.

— zapewniania zasad bhp i higienicznych warunkéw pracy uczestnikdw i pracownikdw,

— wstrzymywania uchwat rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie
powiadamia o tym organ prowadzacy placowke oraz organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny.

§21

W MDK drziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placéwki w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Sktad Rady Pedagogicznej, zakres jej dziatania i kompetencje okresla szczegétowy Regulamin Rady
Pedagogicznej MDK zatwierdzony przez ten organ, a stanowigcy oddzielny, podstawowy dokument
placdwki.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
— uchwalenie statutu MDK,
— opiniowanie i zatwierdzanie planow pracy placowki,

— zatwierdzanie programéw oswiatowych, edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych,
profilaktycznych i innych,

— podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego,

— zatwierdzanie i opiniowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

-~ zatwierdzanie i opiniowanie wnioskow statych i doraznych komisji powotanych przez rade,
— zatwierdzanie wnioskow dyrektora,

— podejmowanie uchwat upowazniajacych dyrektora, w uzasadnionych przypadkach, do skreslenia
uczestnika z listy uczestnikow zaje¢ MDK.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

— organizacje pracy placowki, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zajeé,
— projekt planu finansowego placowki,
— whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

— propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych pracizaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego,

— propozycje kandydatéw do funkcji kierowniczych.
Rada Pedagogiczna typuje przedstawicieli do sktadu Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego placéwke o odwotanie z funkcji
dyrektora lub nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w placéwce. W takich przypadkach organ
prowadzacy placdwke albo dyrektor sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14
dni od otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej.

Realizacja uchwat Rady Pedagogicznej obowigzuje wszystkich jej cztonkdw.
§22

W Miodziezowym Domu Kultury im. ST. Wyspiariskiego w Bolestawcu dziata Rada Rodzicdw liczgca,
co najmniej siedmiu przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
wychowankdéw placéwki. Szczegbtowy tryb wybordw okresla Regulamin Rady Rodzicdw, zgodnie z Ustawa
o Systemie Oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425)

Rada Rodzicow MDK uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
placowki oraz zawiera opis wewnetrznej struktury i trybu pracy.

W ramach swoich kompetencji Rada Rodzicow MDK moze:



— wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego szkote oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach placéwki.

— uchwalac w porozumieniu z radg Pedagogiczng MDK program wychowawczy placéwki oraz program
profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych wychowankéw placéwki oraz potrzeb danego
Srodowiska;

— opiniowac program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania placéwki.

— opiniowac projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora placéwki, przy czym ostateczna
decyzja w tej sprawie nalezy do dyrektora.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej MDK Rada Rodzicow:

— rozpoznaje potrzeby finansowe placéwki i przyjmuje odpowiedzialnosé za czeéé finanséw, gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i pozyskuje srodki materialne dzieki wsparciu lokalnych
Srodowisk.

— propaguje dziatania i promuje sukcesy MDK tworzac klimat sprzyjajgcy funkcjonowaniu placéwki.
— prowadzi dziatania integrujgce lokalne srodowisko wokét placéwki oraz jej potrzeb i probleméw.

— aktywizuje rodzicéw wychowankéw do podejmowania czynnych i systematycznych dziatari na rzecz
MDK oraz wigczania sie do okazjonalnych projektéw placéwki.

5. Pozostate zadania, organizacje i zakres dziatania Rady Rodzicéw MDK okreéla regulamin stanowigcy
odrebny dokument placowki.

§22

1. W placdwce moze dziata¢ samorzad uczestnikow, a jego organy sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczestnikow.

2. Z chwilg podjecia przez uczestnikéw placowki decyzji o utworzeniu samorzadu, organ ten opracowuje
regulamin, ktory w zgodzie ze statutem placéwki okresla zasady jej wybierania, dziatania, cele i formy
dziatalnosci.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicdw, Radzie Pedagogiczne] oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach placowki, a szczegdélnosci dotyczgcych praw uczestnikdw, takich jak prawo do:

zapoznawania sig z programami zajec két, ich trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
— jawnych i umotywowanych informacji o wtasnych postepach,

— organizacji zycia wewnetrznego MDK,

— redagowania i wydawania gazety szkolnej, serwiséw fotograficznych, filméw,

— organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowo — turystycznej i rozrywkowe] zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem (mozliwosci
bazowe, sprzetowe i finansowe placéwki),

— wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
4. Samorzgd uczestnikéw MDK dokumentuje swoje dziatania.

5. Dyrektor MDK ma prawo zawiesi¢ lub uchyli¢ postanowienia samorzadu uczestnikéw MDK, jezeli sg one
sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi i zdrowotnymi placdwki.

§23

1. Dyrektor zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach ich kompetencji. Organy placéwki posiadajg swoje regulaminy.

2. Organy placéwki porozumiewajq sie poprzez:



— posiedzenie Rady Pedagogicznej,

— ksiege zarzadzenh wewnetrznych,

— posiedzenie Rady Rodzicow,

— ogtoszenia na tablicy ogtoszen w sekretariacie i w szatni

— bezposrednie rozmowy dyrektora z pracownikami i uczestnikami zajec.

3. Kazdy organ ma prawo skfadac skargi i wnioski do Dyrektora placéwki. Dyrektor przeprowadza
dziatania wyjaéniajgce udzielajac odpowiedzi o wyniku postgpowania.

4. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego decyzja Dyrektora jest wigzgca dla obu stron.

5. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong, spor rozstrzyga organ prowadzacy placéwke. W pozostatych
przypadkach spér rozstrzyga Dyrektor.

Wszelkie sytuacje konfliktowe, jakie mogg zaistnie¢ pomiedzy organami placdwki nalezy rozwigzywac
w drodze negocjacji.

W sytuacjach konfliktowych poszczegdlne organy placéwki kierujg sformutowane na pismie wnioski
do dyrektora MDK, ktéry przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od daty otrzymania
wniosku i udziela odpowiedzi.

W przypadku nieosiggniecia porozumienia, strony majg prawo w terminie 14 dni od daty podpisania
protokotu rozbieznosci odwotaé sie do organu prowadzacego placowke, ktorego stanowisko jest
ostateczne.

Rozdziat 9
Uczestnicy — wychowankowie placowki
§24
MDK okresla szczegotowe zasady udziatu dzieci i mtodziezy w zajeciach organizowanych przez placéwke.

Dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym, mtodziez uczgca sie oraz mtodziez po ukonczeniu szkoty
i za zgodg Dyrektora rowniez doro$li korzystajg z zaje¢ w wybranych pracowniach i grupach zgodnie
ze swoimi zainteresowaniami i potrzebami.

§25

Rekrutacja uczniéw przeprowadzana jest w oparciu o zasade dostepnosci i dobrowolnosci, zgodnie
z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi.

W zajeciach placowki biorg udziat uczestnicy stali, okresowi oraz okazjonalni.

Zajecia z uczestnikami w formach statych (kota, grupy, sekcje, zespoty, kluby itp.) odbywajg sie
systematycznie w okresie catego roku szkolnego, obecnos¢ statego uczestnika na zajeciach podlega
kontroli.

Okresowy uczestnik hierze udziat w zajeciach przeznaczonych do zrealizowania okreslonego zajecia
W wyznaczonym czasie.

Okazjonalny uczestnik korzysta w sposéb dorainy a urzadzen placoéwki i zorganizowanych przez nig
imprez masowych, konkurséw, zawodéw lub réznych form instruktazu, badzZ poradnictwa.

§26
Uczestnik ma prawo do:
— wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j

— opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenistwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy psychicznej badz fizycznej, oraz poszanowania jego godnosci



—  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym

— swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oséb i nie uwtacza niczyjej
godnosci osobistej.

— rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdéw, przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu
wiedzy i umiejetnodci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci placéwki, wyrazania opinii
i watpliwosci dotyczacych tresci zaje¢ oraz uzyskiwania na nie odpowiedzi i wyjasnieri.

— korzystania z pomieszczer, pracowni, sprzetu, urzadzed oraz pomocy naukowych zgodnie
z wewnetrznym regulaminem kofta, sekcji lub pracowni.

— udziatu w imprezach masowych, rekreacyjno — rozrywkowych, kulturalnych itp. organizowanych
przez uczestnikéw MDK.

2. Zawzorowe uczestnictwo w pracach MDK uczestnik ma prawo do nagrody:
— pochwaty przez nauczyciela — opiekuna grupy lub pracowni
— pochwaly przez dyrektora placéwki
— dyplomu za osiggniecia w pracy, postepy w nauce lub za wzorowga postawe uczestnika MDK
— listu gratulacyjnego adresowanego do macierzystej szkoty uczestnika
— nagrody ksigzkowej lub rzeczowej

— wyroznienia w formie udziatu w rajdzie, wycieczce lub wyjazdowe] imprezie organizowanej
dla wzorowych uczestnikow.

§27
1. Zazachowanie nielicujace z postawg ucznia a zarazem uczestnika MDK przewiduje sie kary:
— upomnienie lub nagane udzielong przez nauczyciela,
— upomnienie lub nagane udzielong przez dyrektora,
— rozmowe z rodzicami lub pismo wystane na adres domowy, informujgce o nagannym zachowaniu sie,
—  pismo — notatke informujaca wykroczeniach, adresowane do macierzystej szkoty uczestnika
— czasowe zawieszenie uczestnika w zajeciach,
— skreslenie z listy uczestnikéw MDK.

Uczestnik, ktory czuje sig niestusznie ukarany, ma prawo do wyjasnienia tego faktu z nauczycielem,
a szczegdlnych przypadkach on lub jego rodzice i opiekunowie mogg odwotaé sie pisemnie lub ustnie
do dyrektora MDK z proéba o rozwigzanie problemu. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni
od dnia jego otrzymania.

W przypadku naruszenia praw dziecka okreslonych statutem MDK i Karta Praw Dziecka uczestnik zajec
oraz jego rodzice lub opiekunowie majg prawo ztozy¢ pisemna skarge dyrektorowi MDK, ktéry rozpatruje
Ja w terminie 14 dniowym i udziela odpowiedzi.

Rozdziat 10
Dziatalnos$¢ administracyjno — gospodarcza
§27
Za stan i zabezpieczenie majatku odpowiada dyrektor.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
Miodziezowy Dom Kultury prowadzi dokumentacje dotyczaca:

— dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej



— dziatalnosci administracyjno — gospodarczej i finansowej
— rejestr wypadkéw

— inng dokumentacje wynikajaca z obowigzujgcych przepiséw.

4. W przypadku likwidacji placéwki, majatek i dokumentacje przejmuje organ prowadzacy placowke.

Rozdziat 11
Xl Przepisy koricowe

Mtodziezowy Dom Kultury w Bolestawcu uzywa pieczeci podtuznej.

Tekst jednolity zostat zatwierdzony uchwatg nr 4/2019 Rady Pedagogicznej MDK dnia 26.06.2019.

DYREKTOR
Miodzietowego Domu Kultury
im. St. idnskiego w Bolestawcu
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